
School   : het Vrijzinnig-Christelijk Lyceum     
 
Positie   : lid bestuur 
 
Locatie   : Den Haag 
 
Website  : www.vcl-school.nl  

 

    
VACATURE : LID BESTUUR VCL  

 
Het bestuur van vereniging VCL komt graag in contact met enthousiaste en inspirerende kandidaten 
(ouders/verzorgers) voor de functie van lid bestuur VCL, portefeuille onderwijs & ICT 
(onbezoldigd). 
 
Het bestuur VCL bestaat momenteel uit 4 leden, uit te breiden naar 5 leden, die een toezichthoudende 
rol vervullen.  
 
Wij zoeken een bestuurslid dat, conform de statuten, een of meer kinderen bij het VCL heeft 
ingeschreven en bereid is zich voor een termijn van minimaal 2 jaar, bij voorkeur langer, als 
bestuurslid in te zetten.  

 
Voor de vervulling van de taak van het bestuur VCL wordt er naar gestreefd dat in het bestuur, 
gespreid over de leden, bepaalde deskundigheid en ervaring aanwezig is zoals: 
 

 bestuurlijke kennis en ervaring; 

 kennis en ervaring met en/of in het onderwijs; 

 financieel-economische kennis en ervaring; 

 expertise op het gebied van governance, compliance en legal; 

 kennis en ervaring op het gebied van ICT; 

 kennis en ervaring op het gebied van HR, personeelsbeleid en organisatieontwikkeling; 

 kennis en ervaring op het gebied van communicatie en media. 
 
Iedere bestuurder voldoet aan de volgende algemene competenties/kwaliteiten: 
 

 is in staat invulling te geven aan de wettelijke en statutaire taken van het bestuur VCL; 

 in staat om het beleid van de schoolleiding en de algemene gang van zaken binnen het VCL tijdig 
en op adequate wijze te controleren en te stimuleren en de schoolleiding gevraagd en ongevraagd 
in de voorbereiding en uitvoering van het beleid met advies bij te staan; 

 een onafhankelijke instelling; 

 een verbindende stijl van aansturen en samenwerken; combineert de rol van toezichthouder, 
werkgever en sparring partner van de schoolleiding; 

 handelt steeds vanuit de visie op het VCL; 

 vertaalt deze visie naar uitgangspunten voor beleid en borgt de implementatie van deze 
uitgangspunten; 

 is leergierig en verdiept zich in de ontwikkelingen in het voortgezet onderwijs en de samenleving; 

 last but not least, beschikt over voldoende tijd om invulling aan deze rol te geven.  
Ter indicatie: bestuur vergadert 6 x per jaar met de schoolleiding. Twee keer per jaar vindt een 
ALV plaats. Daarnaast de portefeuille-werkzaamheden die ieder bestuurslid vervult. 

 
Naast deze algemene eisen aan kennis en vaardigheden die voor alle bestuurders gelden, heeft 
iedere bestuurder een specifiek profiel. Voor het profiel onderwijs & ICT geldt dat het  
gezochte bestuurslid: 

 heeft ruime ervaring in het voortgezet onderwijs en ICT;  

http://www.vcl-school.nl/


 kent en begrijpt de trends in het voortgezet onderwijs en heeft daarop een visie; 

 heeft kennis en ervaring van onderwerpen zoals het digitaal leren, vormgeven van onderwijs op 
afstand en ICT-mogelijkheden. 

 

Contact 

Voor meer informatie graag contact opnemen met Michiel de Wilde, voorzitter bestuur VCL 

(michiel.de.wilde@planet.nl) 

Interesse? 

Graag zien wij jouw motivatie om bestuurslid onderwijs & ICT te worden tegemoet op bestuur@vcl-

school.nl 

Bestuur neemt dan contact met je voor een kennismakingsgesprek. 
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